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L’hétel Beau-Site est un hoétel historique de montagne réputé pour I'accueil de groupes actifs dans
toute sorte d’activités de développement personnel et bien-étre. L’hétel posséde 13 chambres avec
salle de bain a I’étage, une grande salle de séminaire et plusieurs vérandas lumineuses. Le restaurant
s’est spécialisé dans la cuisine végétarienne et végétale (100% biologique) qu’il propose depuis plus
de 30 ans.

Pour compléter notre équipe, nous cherchons un/une :

Employé(e) polyvalent(e) en hétellerie-restauration

Type de contrat : 40-60% - date de début a convenir

Salaire : CHF 3'892.- bruts pour un 100% de 42h/semaine

Objectif du poste :
o Buffet, service des mets et boissons (55%)
e Service ménager et service a I'étage (25%)
o Accueil (5%)
e Lessive et lingerie (5%)
o Aide-cuisine (5%)
e Logistique et entretien extérieur (5%)

Exigences :
« Disponibilité pour travailler en soirée et le weekend et parfois en horaires coupés
« Rapidité d’exécution, bonne résistance physique et au stress
« Sens de I'accueil et esprit d’équipe et non-jugement
e Sens de l'organisation et des responsabilités, flexibilité face aux imprévus
o Expérience dans un métier de I'hétellerie
« Installé dans la région de Martigny et motorisé (nous ne fournissons pas de logement)
« Un plus : intérét pour la cuisine végétarienne et sensibilité a I'’écologie

Ce que nous offrons :
« Un cadre de travail positif et a I'’écoute des collaborateurs
o L’acceés a des produits de qualité et la possibilité de prendre des repas sains & équilibrés
« Possibilité d’engagement en CDI
« 5 semaines de vacances par année
o Un 13¢me salaire payé mensuellement

Contact : Dossier complet (CV, lettre de motivation et certificats de travail) a info@chemin.ch
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Description des taches, compétences et responsabilités

(adaptés selon le pourcentage de travail) :

Buffet, service des mets et boissons — représente environ 55%
¢ Accueil et accompagnement des clients externe au restaurant
e Servir des boissons au client du café et/ou au restaurant
e Préparer le buffet pour les services du petit-déjeuner (ou brunch), repas de midi et repas du soir
e Approvisionner le buffet et assurer sa propreté durant toute la durée du service
e Soutien au cuisinier sur demande de celui-Ci
e Débarrasser, nettoyer les tables et ranger le matériel
¢ Nettoyage de la vaisselle & de la plonge cuisine

Service ménager et service a I’étage — représente environ 25%
e Nettoyer et préparer les chambres des hotes
¢ Nettoyage journalier et hebdomadaire des salles-de-bains et toilettes
¢ Nettoyage des espaces communs ; le café, le foyer, la cuisine, la bibliothéque, la salle de musique,
les salles a manger, les caves et les voies de circulation
e Dépoussiérer tous les espaces de I’hétel sur base hebdomadaire
e Participer aux nettoyages « a fond » semestriel et annuels

Accueil — représente environ 5%
e Préparer la maison pour l'arrivée des groupes
e Participer a la réception et a I'encadrement des hétes
» Equiper et configurer les salles des séminaires ou de banquets
e Maintenir la propreté et I'ordre a I'entrée du béatiment et sur la terrasse extérieure
e Enregistrer I'arrivée et le départ des clients
e Typer et encaisser les consommations et frais d’hébergement

Lessive et lingerie — représente environ 5%
e Trier le linge sale, le laver a la machine, le plier et le ranger
¢ Entretenir le linge taché et endommagé
e Unplus : laver annuellement les textiles de la maison (couvertures, rideaux, housses de coussins,
etc....)

Aide-Cuisine — représente environ 5%

Soutien au(a la) cuisinier(ére) sur demande

Epluchage et taillage des légumes, laver la salade, efc...

Préparation de recettes basic comme humus, beurre végétal, banana bread etc.
Soutien aux nettoyages des locaux et plonge

Logistique & entretien extérieur — représente environ 5%
o Eliminer les déchets tout en respectant les régles sur la protection de I’environnement
e Unplus : Tondre le gazon, désherber et tailler les arbustes extérieurs
¢ Un plus : effectuer les petites réparations dans la maison

Cette liste de tache est non-exhaustive et peut contenir d’autres taches en lien avec le poste.
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